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Membres du conseil de perfectionnement
Tableau indiquant la composition des membres du conseil :
NOM Prénom Role dans la formation Organisme Statut
Personnel Interne
ZIOUCHE Katir Chef de Département IUT GMP Professeur
DURIEZ Catherine Responsable des stages et de IUT GMP PRCE
I"apprentissage
ROHEE Benoit Enseignant GMP IUT GMP PRAG
CHICOT DIDIER Enseignant GMP IUT GMP Professeur

Représentants du Monde Socio Professionnel

NIELLET Olivier Ets STAUBLI — Directeur Commercial et Financier
MAILLE Alexandre Ingénieur Labo d’essai DECATHLON
AGNERAY Killian Entreprise RD - Dessinateur Projeteur

Représentants des étudiants

CARRE Pierre-Louis Etudiante BUT 2 IUT GMP Parcours |l
LETUPPE Victor Etudiante BUT 1 IUT GMP
LARDE Alexandre Etudiante BUT 2 IUT GMP Parcours CPD
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Organisation et points abordés :

Pilote du conseil de perfectionnement : Katir ZIOUCHE

Effectifs rentrée 2023 :
BUT 1 : 82 étudiants
BUT 2 : 67 étudiants (dont 16 apprentis)
BUT 3 : 49 étudiants (dont 29 apprentis)

Ce conseil de perfectionnement n°2 (année 2023/2024) a été proposé a la suite des stages de BUT 2 (10
semaines en entreprise). L'idée est d’évaluer I’adéquation des compétences acquises tout au long des 3
premiers semestres de la formation avec les besoins identifiés en entreprise.

Les étudiants de BUT 2 sont invités a donner leur point de vue apreés leur retour de stage en entreprise pour
donner leur avis. Certains ont été surpris de I'autonomie qu’ils avaient dans la réalisation des missions en
comparaison des projets plus cadrés menés a I'lUT.

Les enseignants ont précisé que I'autonomie accordée aux étudiants étaient progressives sur les 3 ans de
formation. Les étudiants de BUT 1 n’ont pas acquis suffisamment de compétences et n’ont pas toujours la
maturité nécessaire pour porter seul un projet. L'approche pédagogique consiste a faire monter en
compétences les étudiants tout au long des semestres. Les stages ne sont proposés en GMP qu’a partir de la
seconde année, permettant ainsi aux entreprises de bénéficier de stagiaires suffisamment qualifiés pour
répondre a des problématiques industrielles.

Les professionnels indiquent qu’ils sont effectivement agréablement surpris par la qualité des stagiaires et la
maitrise des compétences transversales utiles pour mener a bien les missions. C'est I'une des richesses de la
formation GMP.

Les étudiants comprennent qu’ils auront a se spécialiser au fil des années et a définir judicieusement leur
projet professionnel.

Les professionnels soulignent la nécessité de former des techniciens supérieurs pour répondre au besoin de
la réindustrialisation dans la région. Les étudiants ont néanmoins le choix de poursuivre leur étude vers un
master ou une école d’ingénieur.

Autre point, les professionnels soulignent la bonne organisation des cours dans le département avec des
effectifs qui permettent de former correctement les étudiants.

La période de stage de BUT2 d’une durée de 10 semaines planifiée de janvier a mars, est trés triplement
intéressante. Elle permet aux étudiants de capitaliser une expérience professionnelle et ensuite de faire
remonter les compétences a accroitre pour mieux répondre aux missions qui leur ont été confiées. Les
industriels peuvent proposer aux étudiants de poursuivre leur mission dans le cadre d’un prochain stage ou
d’un apprentissage (en BUT3). Les enseignants intégrent les retours d’expérience des étudiants pour faire
évoluer les ressources.

Un débriefing est d’ailleurs organisé, par la responsable des stages, pour confronter les différentes pratiques
professionnelles afin d’avoir une meilleure connaissance du monde industriel.
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Emargement des participants

Nom Prénom Signature
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